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Proposi¢des para as Conferéncias de Assisténcia Social — 2015

Consolidacdo da Reunido Plena da CONPAS - 01/08/2015

DIMENSAO 1 — Dignidade Humana e Justica social: principios fundamentais para a consolidacio do SUAS

no pacto federativo.

Desenvolver a¢des de mobilizacdo com a sociedade que deem visibilidade ao publico de assisténcia
social e a defesa de seus direitos.

DIMENSAO 2 - Participacdo social como fundamento do pacto federativo no SUAS

Fomentar estratégias de articulacdo entre os movimentos de trabalhadores (psicologos) e a
organizacao politica dos usudrios para fins de superacdo das situacbes de vulnerabilidade e
desigualdade social.

Garantir a participacdo de usuarios e trabalhadores dos Féruns nas instancias de controle social,
principalmente, nos conselhos de assisténcia social. No caso dos trabalhadores, estes serdao
dispensados do trabalho para participar das reunides dos Féruns e dos conselhos de assisténcia
social, mediante declaragdo de participagao.

Divulgar, através dos meios de comunicacao, informacdes a respeito da importancia da participacao
dos trabalhadores e usuarios da assisténcia social nos Conselhos de Assisténcia Social com a
finalidade de estimular a participa¢do dos mesmos.

Ampliar a participacdo de trabalhadores nos dispositivos de planejamento e gestdo das agbes do
SUAS, garantindo a mediagao técnica e politica visando o rompimento da predominancia da agenda
politica-governamental.

DIMENSAQ 3— Primazia da responsabilidade do Estado: por um SUAS Publico, Universal, Republicano e

Federativo

Cumprir e monitorar o Pacto pelo Aprimoramento Municipal — 2014 a 2017 (resolugdo do CNAS 18 e
32 de 2013), em destaque para:

e Adequar a legislacdo municipal e estadual as normativas do SUAS garantindo, principalmente,
comando Unico;

e Estruturar as secretarias municipais de assisténcia social com a instituicdo formal de areas
essenciais conforme o porte do municipio;
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10.

11.

Informatizar os processos de trabalho desenvolvidos no SUAS para que o sistema seja alimentado na
propria organizacdo dando maior agilidade e desburocratizando o servico.

Criacdo de documentos que uniformizem a execucdo do trabalho da equipe técnica para que a
concessao de determinados beneficios ndo fique restrita a profissionais especificos.

Realizar periodicamente pesquisas de satisfacdo e de eficdcia do servico com os usudrios do SUAS.

Fortalecer a Rede Socioassistencial, de Saude, de Educac¢do e de Garantia de Direitos, juntamente
com os Conselhos, criando uma cartilha informativa dos servicos em cada municipio, unificando
informacgdes ao cidadao.

Melhorar a infraestrutura dos equipamentos publicos — CRAS e CREAS — e demais equipamentos do
SUAS considerando condicdo fisica e ambiental, infraestrutura de Tecnologia de Informacdo e
Comunicac¢do e demais materialidades necessarias ao bom desempenho dos servicos, trabalho com
grupos e garantia do sigilo nos atendimentos.

DIMENSAO 4 — Qualificacdo do Trabalho no SUAS na consolidacdo do Pacto federativo

12.

13.

14.

15.

16.

Instalar a mesa de negociagdo nas trés esferas de governo.

Garantir a isonomia/paridade de carga horaria e saldrio entre os profissionais de nivel superior do
SUAS.

Cumprir e monitorar o Pacto pelo Aprimoramento Municipal — 2014 a 2017 (resolugdo do CNAS 18 e
32 de 2013), em destaque para:

¢ Desprecarizar os vinculos trabalhistas das equipes que atuam nos servigos socioassistenciais e na
gestdo do SUAS com a meta de atingir o percentual minimo de 60% de trabalhadores do SUAS de
nivel superior e médio com vinculo estatutario ou empregado publico, tendo o ingresso por meio de
concurso publico.

Revisar a NOB/RH para referenciar equipes por Servico Socioassistencial previsto Tipificacdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Implantar a Politica Nacional de Educa¢do Permanente nas trés esferas de governo.

e Educagcdao permanente que garanta tanto a atualiza¢do do trabalhador do SUAS, quanto a
formacdo dos novos profissionais, especificamente no dmbito da Psicologia, por meio da
criagdo de cursos e discussao das diretrizes curriculares junto as universidades de Psicologia
para inclusdo de disciplinas que subsidiem a atuagdo do psicélogo no USAS, fazendo valer
prerrogativas ja garantidas na Politica Nacional de Educacdo Permanente do SUAS.

e Oferecer capacitacbes de acordo com a especificidade da formacdo dos profissionais
(Pedagogia, Psicologia, Servico Social e outros), de acordo com as suas atribuicdes na
politica de assisténcia social, em parceria com os conselhos das categorias profissionais,
criando uma escola de governo da Assisténcia Social.
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17. Fomentar estratégias intergovernamentais nas trés esferas de governo, de articulacdo ensino-
servico garantindo a formacao do profissional em servico e a articulacao tedrica e pratica.
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